附件
评分方法

一、价格分（10分）
投标报价得分＝评标基准价÷投标报价×10分
二、服务方案（80分）
（一）审计服务工作方案（30分）
按经济责任审计工作要求的具体内容编制审计服务工作方案（包括但不限于项目组织安排、人力资源安排、完成任务的质量标准描述、确保按时高质完成审计任务的措施、保密措施、加强廉政工作纪律措施等）。
一档（0-7分）：方案简单，不科学合理、可行性非常差，不能满足采购需求，综合评定差。
二档（8-15分）：方案基本科学合理，但分析不够翔实、完整，缺乏一定的先进性、针对性和可行性，综合评定一般。
三档（16-22分）：方案科学合理，分析比较翔实、完整，有一定的先进性、针对性和可行性，能较好地满足采购需求，综合评定良好。
四档（23-30分）：方案科学合理，分析翔实、完整，有很强的先进性、针对性和可行性，完全满足采购需求，综合评定优秀。
（二）服务进度保证措施（25分）
服务商根据审计服务目的要求提供详细服务进度保证措施。
一档（0-10分）：基本服从工作安排，服务进度安排不合理，保证措施不可行的，未能在指定时间内完成服务项目。
二档（11-15分）：基本服从工作安排，服务进度安排基本合理，措施基本可行的，勉强能在完成服务项目。
三档（16-20分）：有明确的质量保证体系，工作进度安排较合理，措施可行的，没有随意、频繁换人情形，能按时完成服务项目，能按照工作重点、难点开展工作，并及时报送结果。
四档（21-25分）：严格按照委托方工作要求实施审计工作，有明确完整的质量保证体系，对整个项目质量管理有具体的保障制度和措施；工作进度计划详细、可行；技术人员配置充足；并且有良好的进度保障措施，确保能按时优质完成审计服务项目。
（三）服务质量承诺（25分）
[bookmark: _GoBack]根据服务供应商提交服务质量承诺的完成时间、服务态度、审计报告质量、廉洁承诺等方面进行评分。
一档（0-10分）：服务承诺方案不完整，措施可行性低。
二档（11-15分）：服务承诺方案基本完整，措施基本可行的。
三档（16-20分）：服务质量承诺描述详细，有完成时间、服务态度、廉洁承诺等方面的内容。
四档（21-25分）：服务质量承诺描述详细，有一定的针对性，完成时间、服务态度、审计报告质量、廉洁承诺等方面的内容描述详细具体，且措施可行且有创新的。
三、服务业绩分（10分）
投标人具有类似审计工作业绩的，每有一项业绩得3分，满分10分(需提供委托合同或协议等业绩证明材料）
四、总得分（100分）
价格分+服务方案得分+服务业绩分=最终得分
